— BAC+5
INSTITUT SUPERIEUR MANAGER COMPTABLE
BUSINESS BERRY & FINANCIER CCI

OBJECTIFS
FORMATION EN A lissue de la formation, le titulaire du Mastére Manager Comptable
ALTERNANCE et Financier sera capable de:
@ Gérer la trésorerie et la prévision financiére
BT B i el @ Superviseretdiriger une équipe comptable
ET DE MANAGEMENT DE L'INFORMATION ® Gérer efficacement des audits internes et externes
RNCP : 37855 — ENREGISTRE LE 19 JUILLET 2023 oo . .
BAC#5, NIVEAU 7 - N°UAI : 03607772 ® Prendre des décisions et formuler des recommandations stratégiques
CODE DIPLOME : 16X31318 basées sur 'analyse financiére

@ Aligner les objectifs financiers avec la stratégie globale de 'entreprise

PROGRAMME

BLOC 1: PILOTER LE CONTROLE INTERNE (291,5 H)

DATE

Septembre 2026

LIEU ® Mener une veille légale, réglementaire et normative

Diffuser les évolutions réglementaires, légales et normatives

Prévenir les risques de non-conformité de l'information financiére

o
CAMPUS DE LA CCI DU CHER °
8-10 rue Michel Marest 18000 Bourges

®

Participer au développement et a la mise a jour d’un systéme
d'information

@ Auditer le dispositif de contrdle interne

@ Conduire des plans de remédiation et d’homogénéisation des
950 heures sur 2 ans . S

procédures organisationnelles

® Evaluation orale Bloc

EXPERIENCE EN ENTREPRISE . .
BLOC 2 : OPTIMISER LA PERFORMANCE FINANCIERE ET EXTRA-FINANCIERE

Alternance : 1jour au Campus (343,5 H)

/4 jours en entreprise @ CEtablir le plan de financement
12 semaines de séminaires

Stage : 130 jours Evaluer la profitabilite, la rentabilité et la solvabilité financiere

Suivre et analyser les indicateurs environnementaux, sociaux
Controler les coiits financiers

Piloter la gestion de la trésorerie

Evaluation orale Bloc 2

PUBLIC(S)

Tout public - étre titulaire d’'un Bac+3
ou toute autre certification de niveau 6
Recrutement sur dossier avec
entretien de motivation

Wi CCI CHER




MOYENS & OUTILS

Supports de cours,
vidéos,caspratiques, plateformes
collaboratives et interactives
Assistances technique et
pédagogique appropriées
Contact : 02 54 53 52 90

MODALITES D’EVALUATION

Mémoire professionnel
Etudes de cas
Mises en situation professionnelle
Soutenances orales

ACCESSIBILITE
HANDICAP

Etude des besoins spécifiques au cas par cas

Aide a la constitution des dossiers
Adaptations spécifiques

Contactez notre référente handicap pour plus

d’informations

¢

Nathalie BONNARD
nathalie.bonnard@cher.cci.fr
02 48 67 55 55

TARIFS

Initiale : 6500€/an.
Financement possible (AIF, PTP,CPF...)
Alternance : 11 000 €/an.
Financement possible (OPCO, CPF,
PDC...)

Financement Région sous conditions
Eligible au CPF

CONTACT

Frédérique HARANG
cciformation18@cher.cci.fr

BLOC 3 : ORGANISER LA COMMUNICATION FINANCIERE ET EXTRA
FINANCIERE (137 H)

Piloter le reporting financier et extra-financier périodique
Développer et maintenir les relations avec les partenaires financeurs
Elaborer les états financiers sociaux

Déclarer la performance extra-financiéere

Répondre aux sollicitations du commissaire aux comptes

Evaluation orale Bloc 3

BLOC 4 : MANAGER LES EQUIPES COMPTABLE ET FINANCIERE (105 H)

® Coordonner l'activité des services comptable et financier

@ Elaborer le projet de développement du service

@ Etablir et suivre le budget de fonctionnement du service comptable
et financier

@ Evaluation orale Bloc 4

INTEGRATION, PREPARATION EPREUVES ET DOSSIERS (73 H)

METIERS VISES

@ Responsable comptable ou financier, responsable consolidation
@ Contrdleur de gestion, analyste financier, auditeur interne

® Directeur administratif et financier

PEDAGOGIE

Face a face pédagogique alternant cours magistraux et mises en

situation professionnelle (dont jeu d’entreprise)
E-learning sur une plateforme collaborative
Salles dédiées aux pédagogies actives, collaboratives

Salles informatiques avec logiciels spécifiques a la formation

Apprenants encadrés par un responsable de formation et une

équipe de formateurs issus du milieu professionnel
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